
昆明医科大学后勤服务发展有限责任公司劳务派遣

人员管理服务项目成交结果公告

一、项目编号：QHZX-202507KM0140

二、项目名称：昆明医科大学后勤服务发展有限责任公司劳务派遣人员管理服务

项目

三、成交信息

供应商名称：云南天坤人力资源管理有限公司

供应商地址：云南省昆明市五华区海源中路 1088 号和成国际 A 座 12 楼

成交单价：12.00 元/人/月

成交金额：¥14400.00 元（人民币壹万肆仟肆佰元整）

四、主要标的信息

服务类

名称：昆明医科大学后勤服务发展有限责任公司劳务派遣人员管理服务项目

服务地点：昆明医科大学后勤服务发展有限责任公司指定地点。

服务要求：1.供应商须保证劳务派遣岗位不出现用人空缺，具体岗位安排，

由采购人根据工作需要设置。2.供应商须负责劳务派遣人员的人事、社会保

险等人事管理工作，并提供为劳务派遣人员办理劳动用工手续、缴纳社会保

险、发放经济补偿金、管理人事档案等方面的管理服务;按照采购人的要求，

及时更换不能胜任工作的劳务派遣人员;负责处理合同服务期内所有劳资纠

纷和调解管理纠纷:落实采购人根据规章制度和工作需要提出的其他管理要

求。3.供应商负责按照合同约定按时为劳务派遣人员缴纳社会保险等。非经

采购人书面通知，不得缩减或变更劳务派遣人员社会保险金额和种类。否则，



采购人有权从管理服务费中扣除相应的金额，如不足，采购人将通过法律途

径进行追索。4.工作时间:全体劳务派遣人员工作时间及具体轮休时间由采购

人根据国家有关规定及实际工作需要做具体安排。5.服务责任: 因劳务派遣

人员工作失职或故意行为或违法犯罪行为造成采购人经济损失的,供应商应

根据公安机关的立案调查结果或法院判决，承担相应的赔偿责任;因成交人自

身原因所引发的一切纠纷，由成交人负完全责任;因成交人自身原因导致纠纷

扩大或未能减小采购人相关损失的，由成交人承担相应责任;如成交人挪用劳

务派遣人员工资和其他薪酬、社会保险费用，除承担由此引发的一切法律责

任外，采购人有权终止服务合同。6.供应商应制定管理制度，履行服务责任，

派遣、调换劳务派遣人员须得到采购人的同意。因供应商自身原因引发管理

或劳资纠纷的，由供应商承担由此引发的全部责任。7.在服务过程中，供应

商所派驻的劳务派遣人员必须服从采购人的指挥和管理。采购人有权要求调

换不适合相关工作的劳务派遣人员。8.供应商应对采购人现有需进行劳务派

遣人员办理劳动用工手续、缴纳社会保险、管理人事档案等方面的管理服务，

做好与上一家合作单位人员接管、档案移交、保险缴纳等平稳衔接工作，并

有详细方案和措施。9.供应商有完善的培训机制，做好人员的岗位技能、素

质提升等培训。10.供应商为采购人提供及时、准确的法律政策服务，提供人

事、劳动、社会保障及员工福利政策咨询。负责处理员工集体或群体突发事

件、劳动纠纷及劳动争议，并负责做好调解和法律诉讼。11、员工资部分(包

含派遣人员的基本工资、绩效奖金等，由成交人代为发放。）

服务时间：自合同签订之日起三年。合同一年一签。采购人将对成交人上一

年的服务进行考核，考核合格续签下一年合同。



服务标准：满足国家及行业现行相关规范及标准。

五、评审专家名单：顾英（组长）、张红英、陈卓（采购人代表）。

六、代理服务收费标准及金额：成交人须在领取成交通知书时向采购代理机构支

付采购代理服务费，参照国家计委（2002）1980 号文件和国家发展改革委员会发

改办价格[2003]857 号文《国家发展改革委办公厅关于招标代理服务费有关问题

的通知》的规定下浮 30%。招标代理服务费以人民币支付，在投标时不单独列出。

金额：151.00 元。

七、公告期限

自本公告发布之日起 1 个工作日。

八、其他补充事宜

无

九、凡对本次公告内容提出询问，请按以下方式联系。

采购人：昆明医科大学后勤服务发展有限责任公司

地 址：昆明市呈贡新城雨花街道春融西路 1168 号

联系方式：魏老师

电 话：0871-65922668

采购代理机构：云南谦和工程咨询有限公司

地 址：昆明市盘龙区世博生态城低碳中心 B 座 1单元 11 层

联 系 人：刘莉、饶鹏兰、王丽君

电 话：0871-63333561
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