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2 月 15 日下午，

第三附属医院组织召

开后勤保障部清廉建

设暨 2022 年廉洁承诺

书签署会。医院党委委

员、纪委书记徐源，党

委委员、副院长杨波出

席会议，纪委办公室、监察审计科负责同志，以及后勤保障部各

班组代表、后勤外包服务单位负责人参加会议。后勤保障部党支

部书记郑艳珠主持会议。会上，医院纪委书记徐源强调了党风廉

政在后勤工作中的重要性，并对抓实抓好后勤党风廉政建设作了
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具体要求。副院长杨波从后勤内部廉洁防控和外包商廉洁管控两

个方面作了安排部署。医院纪委与后勤保障部主要负责人签署了

廉洁承诺书，后勤保障部负责人与各班组长、外包服务商分别签

署了廉洁承诺书。 

 

 

3 月 8 日下午，云南省纪委监委会同相关部门召开姜润生同

志有关信访举报问题审查情况通报会。学校广大教师在通过各大

媒体了解到相关情况后，在全校教医护职工中引起强烈反响，纷

纷为这场通报会点赞！ 

教医护职工纷纷表示：“云南省纪委省监委这种创新性做法

是“尊重知识、尊重人才”的责任担当。”“这是人才战略切实落

实的体现，也是云南省人才强滇政策的里程碑！”“充分提现了党

对人才的全面领导，为广大科技人才保驾护航，让我们高校教师

深切感受到了纪检监察工作的温度和温情。”“彰显了对事实的尊

重、对人才的爱护，真正营造了尊重人才、爱惜人才、营造干事

创业环境的氛围。”“通过学习使自己更加明白了如何服务人民群

众，如何做好廉洁自律等方面的重要性。” 
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3 月 1 日上午，

腾冲市人民医院纪委

书记徐进强一行五人

到第二附属医院进行

工作交流。医院纪委

书记吴雪梅、纪检监

察办公室、工会、资产

管理处、药学部负责

人及相关工作人员参加了会议。医院纪委书记吴雪梅系统介绍了

医院基本情况和发展规划，重点阐述了打造和推进优质二院、特

色二院、示范二院、智慧二院、人文二院、清廉二院“六张名片”

的工作思路，并就“清廉医院”建设、医院党风廉政建设和行风

建设的具体做法进行了经验交流。之后，腾冲市人民医院与医院

纪检监察办公室、工会、药学部、资产管理处、投诉办等部门进

行了对口工作交流。 
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